
MEMORIA DE ACTIVIDADES  
2022 



NUESTROS ENFOQUES 



PAISES	 ÁMBITOS 
ESTRATEGICOS  



ELEMENTOS COMUNES A LOS CONTEXTOS 
DONDE TRABAJAMOS  

u Crisis económica y brecha de desigualdades ampliada a partir 
de la pandemia 
 
u Cierre de espacio civico y criminalización de las OSC 
 
u Cambio climático y un  mayor riesgo de desastres 
 
u Situación geopolítica- guerra Ucrania-Rusia- que impacta sobre 
situación interna 
 
u Debilitamientos de las estructuras democraticas ( apoyo 
minimo a la democracia como sistema)  
 
u Dificultad a acceso a derechos básicos para la mayor parte de 
la población. 
 
u Situación de conflictividad social 
 
u Discurso político fundamentalista y anti derechos 
 
u Seguridad pública y militarización 
 
 
 



ELEMENTOS COMUNES A LOS CONTEXTOS 
DONDE TRABAJAMOS  

El Salvador 
 
Guatemala 
 
Hondura 
 
Nicaragua 
 
Perú 
 
Paraguay 
 
 
 

-  Incumplimiento sistemático de los compromisos 
internacionales y de los marcos nacionales en algunos 
casos 

 
-  Desmantelamiento del Estado de Derecho la cooptación y 

desarticulación de las entidades garantes de derechos; la 
obstrucción sistemática al trabajo de jueces y fiscales; el 
hostigamiento e intimidación de las y los operadores de 
justicia 

 
-  Intensificación y  aumento de las agresiones y la 

criminalización de personas y grupos defensores de 
derechos, periodistas, población jovenes, OSC, 
organizaciones de mujeres  y el saqueo de las arcas del 
Estado 

-  Proliferación de legislación y normativas para 
Institucionalizar el cierre de espacio de participación  

-  Conflictividadad social 
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España Guatemala 

El Salvador  Paraguay 

ACCIONES 2022 	
por ámbitos estratégicos y países	



Fortaleciendo la Red Salvadoreña de Defensoras de 
Derechos Humanos y organizaciones juveniles desde un 
enfoque feminista, de derechos humanos, intergeneracional 
y resiliencia ante el impacto del Covid-19 para la garantía y 
defensa de los derechos humanos en contexto post-
pandemia en el departamento de Usulután, El Salvador . 

•  Fortalecimiento de la articulación entre organizaciones de la 
Red de defensoras de Derechos Humanos y organizaciones 
juveniles para la defensa y promoción de los DDHH 

•  Implementación de iniciativas económicas como propuestas 
innovadoras y adecuadas para reducir los impactos del covid19  

El Salvador	

Juventudes empoderadas desafían los estereotipos y desigualdades 
de género en 4 municipios de los departamentos de La Paz y San 
salvador .  
•  Seguir trabajando con las y los jovenes de la red JuvenAcción que han 

participado de la escuela “Siento pienso y actuó para transformar mi 
mundo”  

•  Charlas de sensibilización en las escuelas de los municipios 
involucrados en el proyecto. 

•  Diplomados en género y transformación social;  
•  Estrategia de comunicación integral  visibilizando mensajes para la 

prevención de   prácticas y costumbres que fomentan la violencia sexual  



Guatemala	
  

Acción para la implementación del marco 
normativo  internacional  sobre  empresas  y  
derechos  humanos  en  Guatemala  
 
Insumo generados en 2022 
 
•  Línea Base Nacional sobre personas defensoras 

de derechos humanos en el marco de los 
Principios Rectores Sobre Empresas y Derechos 
Humanos y Diálogo con Derechos 

•  Dos investigaciones : Luchas históricas y defensa 
de los territorios de los Pueblos Indígenas y 
Elementos para el análisis crítico sobre el 
incumplimiento del Estado guatemalteco y las 
empresas, de los principios rectores sobre 
empresas y derechos humanos de la ONU. 

•  Webinar sobre Derechos Humanos y empresas.  
•  Se ha desarrollado la Escuela de formación, 

encuentros sobre Empresas y Derechos Humanos, 
formación e incidencia para la aprobación de la 
Política Publica de Protección a Personas 
Defensoras de Derechos Humanos.  

•  En la línea de Incidencia se han llevado a cabo 
visita académica del Grupo de NNUU de E y DH, 
giras de UDEFEGUA para hacer incidencia en 
Europa sobre el cierre de espacios democráticos y 
de diálogo; participación activa de AIETI en FONGI 
y EU-Lat Guatemala y Centroamérica. 



Paraguay	
  

Sumamos derechos, sumamos igualdad 
 
 
 

•  Formación y capacitación sobre los ODS, en especial el 
ODS 5, la perspectiva de género, la violencia contra las 
mujeres y las niñas, la participación política de las 
mujeres, el desarrollo y sus dimensione.  

•  Fortalecimiento de 13 redes de mujeres en diferentes 
distritos de Itapúa, Misiones y Ñeembucú y además, 
han sido parte del proceso de formación de 3 nuevas 
redes en Guairá y Caazapá.  

•  Acciones de incidencia en políticas locales con 
perspectiva de género impulsadas en las que han 
participado as personas formadas. Para ello se trabaja 
con Secretarias de la Mujer y concejalas municipales y 
esto ha contribuido en que durante el primer año de 
proyecto se hayan adoptado 7 políticas públicas 
locales en 6 distritos. 

•  "Observatorio del sur sobre igualdad de género", 
siendo este un trabajo articulado entre tres 
universidades públicas del Paraguay (UNI, UNP y 
UNVES), este Observatorio es el primer observatorio 
sub nacional que además cuenta con información 
sistematizada y ordenada de datos e información 
pública de gran valor académico y social.  

 
  

 
 Fortalecimiento de Red de Mujeres en Ñeembucú  



  No dejar a nadie atrás: creando sinergias entre los ODS y los 
DD.HH. 
 
•  Título propio de UAM “Herramientas teóricas y prácticas para la 

investigación e incidencia política con enfoque DDHH-G-I  
•  Guías   
•  6 conferencias sobre sinergias entre Agenda 2030 y DDHH 
•  6 conferencias sobre las sinergias entre la Agenda 2030  
•  6 videos para su difusión en formato integro de la conferencia y en 

formato píldora para las RR.SS.  
•  Mesa de debate virtual “Desafíos actuales de los derechos humanos 

en España” y un webinario: “Derechos humanos e identidad de 
género, sobre la situación de los derechos de las personas trans”  

 
 

"Racismo y Antirracismo: Nuevos sujetos políticos y políticas 
públicas, estado de la cuestión en España, en el marco del Convenio 
Europeo sobre Derechos Humanos y la Agenda 2030” 
 
Ha tenido como base los documentos trabajados con el proyecto “Mapeo de 
actores y repertorios de odio: el género y la migración en el epicentro de las 
políticas anti-derechos en España y la Unión Europea” (2021).  
 
 
•  Sensibilizar a sociedad civil sobre el racismo y su impacto en la 

convivencia y cohesión social 
•  Dos encuentros comunitarios, uno en Villaverde Bajo y en San Cristóbal 

coordinación con el Instituto de Migraciones, Etnicidad y Desarrollo 
Social –IMEDES-UAM, la Asociación de Mujeres Latinoamericanas 
Amalgama y los Equipos Comunitarios de Los Rosales y de San 
Cristóbal;  

 

CIUDADANIA ACTIVA…. España 
 



ACCIONES 2022 	
por ámbitos estratégicos y países	
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España Guatemala Reg. CA 

El Salvador Perú Paraguay 



Paraguay	
  

Niñas, niños, adolescentes y mujeres libres de todo tipo de violencia 
 

 
En el último año de intervención se continuó con la promoción del efectivo cumplimiento de los derechos 
de Niñas, niños, adolescentes y mujeres jóvenes a una vida libre de violencias, a través del fortalecimiento 
de instituciones públicas y OSC, y la atención integral a víctimas o personas en riesgo de Violencia Sexual 
con especial énfasis en la Explotación Sexual y Trata de Personas. 
  
 

 
 
 
  

 
 



Perú	
  Por el derecho de las mujeres, adolescentes y niñas a una vida 

libre de violencias, en las regiones de Cusco y Lima 
 
En su cuarto año de ejecución se han desarrollado 
•   actividades para  el empoderamiento del colectivo meta y sus 

organizaciones a través de acciones de sensibilización e 
incidencia por una vida libre de violencia de género.  

 
•  fortalecimiento de los titulares de obligaciones para una 

respuesta efectiva frente a la violencia  
 

 
 
 
  

 
 Participación de mujeres y sus organizaciones en espacios 

de concertación para la prevención y atención de la 
Violencia de Género en Piura  

 
El objetivo es promover y fortalecer la participación de las 
mujeres y sus organizaciones en espacios de concertación 
distrital, provincial y regional para la prevención y atención de 
la violencia de género desde un enfoque comunitario y de 
articulación territorial en la provincia de Morropón-Chulucanas 
(comunidades rurales de Chulucanas y La Matanza) y la 
provincia de Piura (sectores marginales del distrito Veintiséis de 
octubre y Tambogrande), Región Piura-Perú; afianzando así 
procesos de gobernabilidad local.  Este proyecto refuerza y 
amplia procesos ya iniciados por la socia local Intelta- Radio 
Cutivalu en la Región de Piura 



Mujeres empoderadas fortalecen liderazgo y capacidad de resilencia limitando el impacto de la crisis en M. situación de 
vulnerabilidad 

“Limitar el impacto de la crisis en las mujeres rurales, campesinas victimas de violencia de genero y en condición de 
vulnerabilidad fortaleciendo sus capacidades de liderazgo y resilencia para la Defensa de sus Derechos especialmente al 
derecho a una vida libre de violencia en el marco Post Covid19.”  

Se ha brindado asesoría jurídica a las mujeres victimas de violencias. 3 gobiernos Locales han iniciado la elaboración de 
"Plan de igualdad y prevención de las violencias contra las mujeres”.  Se ha implementado la formación para el 
fortalecimiento de conocimientos con la escuela de formación feminista. v 

El Salvador	
Participación ciudadana de organizaciones  de mujeres/jóvenes por el derecho a vida libre de violencias, en post 
covid-19 
Se han fortalecido las capacidades/competencias de actores políticos locales y organizaciones de mujeres/jóvenes, para 
impulsar  procesos de incidencia política articulados frene la VBG con valores/prácticas de no discriminación, bajo el impacto 
del COVID19.  
 
Se han fortalecido 5 espacios interinstitucionales, participado en en los espacios de articulación “Mesa Mujer Suelo y Tierra” 
para facilitar el acceso a tierra y vivienda a las mujeres y el Movimiento de Victimas y Afectados por el cambio Climático y 
Corporaciones (MOVIAC) Acompañamiento de mujeres víctimas de violencia de género, con la puesta en marcha de la unidad 
de atención a mujeres víctimas de violencia de género en el municipio de Jiquilisco 
 
 



Guatemala	
  Por el derecho de niñas, adolescentes y mujeres indígenas y mestizas a una vida libre de violencias en los 

departamentos de Guatemala y Suchitepéquez de Guatemala  
 
El proyecto en 2022 se  centró en llevar a cabo  
•     Atención en el ámbito legal y  psicológico 
•  Formar a mujeres para que sean orientadoras legales  
•  Formar grupos de auto apoyo de  lideresas/sobrevivientes.  
•  Se realizaron más de 10 actividades de formación, intercambio de conocimientos y experiencias, con participación 

de todas las organizaciones integrantes del consorcio  

Fortalecimiento de organizaciones y liderazgos 
comunitarios para la prevención de la violencia contra 
las mujeres y juventud en el departamento de 
Chiquimula  

 
El proyecto, iniciado en 2020 ha  generando estrategias de 
coordinación para fortalecer a los municipios y comunidades 
en la prevención de las violencias contra las mujeres y las y 
los jóvenes en 4 municipios de Chiquimula (Camotán, 
Jocotán, San Juan Ermita y Chiquimula Cabecera). Se ha 
dotado a los municipios de herramientas para luchar contra 
la violencias contra las mujeres y se han instalado 
capacidades en funcionarios del gobierno local, en lideresas 
y líderes comunitarios y en representantes de instituciones 
públicas y no gubernamentales 

 



Guatemala	

  
Promover el empoderamiento económico, social y político de mujeres rurales para mitigar la pobreza, 
desigualdad y violencia agudizada por el Covid-19 en dos municipios de la Costa Sur de Guatemala con 
enfoques de género y basado en derechos humanos 
 
Se ha promovido el empoderamiento económico, social y político de mujeres rurales para mitigar la pobreza, 
desigualdad y violencia agudizada por Covid-19 en dos municipios de la Costa Sur de Guatemala con enfoques de 
género y basados en derechos humanos. Se han entregado paquetes de emergencias a mujeres en extrema 
pobreza para paliar los efectos del Covid,  

 

Fortalecido el tejido económico y productivo con 
enfoque de género y de DDHH en 6 comunidades 
rurales empobrecidas de la costa sur de 
Guatemala 
 
 
Se han instalado y fortalecido las capacidades 
desarrollar  micro-emprendimientos. Para ello se 
conformó el Comité de Acompañamiento, integrado 
por dos lideresas de cada grupo que ya venían 
participando en procesos de empoderamiento. Se 
pusieron en marcha 66 micro-emprendimientos 
logrando así diversificar los  ingresos de las mujeres 
y fomentar su autonomía económica  
 
 
 



Guatemala/ El Salvador/Honduras	
  

Comunicándonos en pandemias: 
estrategia de comunicación 
derecho vida libre de violencias 
 
Creación  de una alianza entre 
organizaciones de mujeres y medios 
de comunicación comunitarios en los 
tres países. Así se han construido  
espacios de diálogo que ha llevado a 
la celebración de dos encuentros 
feministas, uno a nivel nacional y otro 
a nivel regional, “Encuentro Nacional 
Feminista” y  “Encuentro Feminista 
Centroamericano”  
 



  

Diversas: ampliar la mirada interseccional para la prevención 
de la discriminación múltiple y las violencias machistas. 
 
Con el objetivo de difundir y sensibilizar frente a la discriminación 
múltiple se han elaborado materiales y realizado  Jornadas con 
estudiantes universitarios y  una j ornada de intercambio de 
experiencias y aprendizajes entre ONGD’s, organizaciones 
feministas, organizaciones de mujeres, organizaciones de 
mujeres migrantes, mujeres diversas, etc.   

CIUDADANIA ACTIVA…. España	
 



  

CIUDADANIA ACTIVA…. España	
“Aporte a la construcción de una sociedad libre de violencias a través de la promoción de saberes feministas, las 
masculinidades igualitarias, y la coeducación” 
 
•  Talleres con jovenes, para ofrecer a través de dinámicas lúdicas un primer contacto con la temática para que de manera 

sencilla se pueda comprender los alcances de la perspectiva  o mirada interseccional y poder detectar cuál es el origen de 
la discriminación múltiple   

•  La VII edición de la Escuela de Empoderamiento Feminista dirigida al fortalecimiento de capacidades, y ha permitido  
vincularnos  a diferentes colectivos  de la sociedad   de Castilla La Mancha a  diversos espacios 

•  Talleres Masculinidades con estudiantes de FP y bachillerado y reclusos del Penal Herrera 
•  Campaña rompe la cadena desde el 15 de octubre a 30 de noviembre de 2022 en  Castilla La Mancha dirigida a población 

joven  
•  Encuentros “Saberes Feministas, 14 talleres  



  

“Tirar del Hilo: Investigar y sensibilizar para 
prevenir la violencia de género en mujeres 
migrantes: análisis de casos y propuesta de 
política pública” 
 
Una Investigación cualitativa que recoge a través de 
las historias de vida de 12 mujeres migrantes 
víctimas (supervivientes) de violencia machista las 
violencias experimentadas,  como ha sido su paso 
por los distintos recursos de protección y atención, 
condicionada por su estatus migratorio.  
 
Elaboración del 3er informe “Mujeres Migrantes 
víctimas de VG en España el marco de la Ley 
1/2004”, en el que se analizan las variables de 
tendencia sobre el grado de victimización de las 
mujeres migrantes.  
  
  
 

CIUDADANIA ACTIVA…. España	
 



Entidades publicas 

Entidades privadas 



Todas nuestras socias 



Las redes a las que pertenecemos 
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Cuenta de Pérdidas y Ganancias 2022 2021 
						A)	EXCEDENTE	DEL	EJERCICIO	 0	 0	

						1.	Ing.de	la	actividad	propia	 1.363.199,49	 1.028.502,08	
						a)	Cuotas	de	asociados	y	afiliados	 950,00	 0	
										720				CUOTAS	DE	ASOCIADOS	Y	AFILIADO	 950,00	 0	

						d)	Subv.donac	y	legados	imput.exc	ejerc	 1.362.249,49	 1.028.502,08	

										740				SUBVENCIONES	A	LA	ACTIVIDAD	 1.352.100,01	 934.468,93	
										747				DONAC.LEG.TRANSFERIDOS	EXCEDEN	 10.149,48	 50,00	
										748				OTR.SUBV.TRANSF.EXCEDENTE	EJER	 0	 93.983,15	
						2.	Ventas	y	otros	ingresos	de	act.	mercantil	 5.350,91	 80,00	
										705				PRESTACIONES	DE	SERVICIOS	 5.350,91	 80,00	
						3.	Gastos	por	ayudas	y	otros	 -914.338,23	 -633.385,64	
						a)	Ayudas	monetarias	 -914.338,23	 -619.878,70	
										650				AYUDAS	MONETARIAS	 -914.338,23	 -619.878,70	
						d)	Reintegro	de	subv,	donac	y	legados	 0	 -13.506,94	
										658				REINTEGRO	DE	SUBV.,DONAC	Y	LEG	 0	 -13.506,94	
						8.	Gastos	de	personal	 -283.236,58	 -268.793,03	
										640				SUELDOS	Y	SALARIOS	 -216.471,77	 -176.865,75	
										641				INDEMNIZACIONES	 -316,91	 -37.685,76	
										642				SEGURIDAD	SOCIAL	A	CARGO	DE	LA	 -66.447,90	 -54.241,52	
						9.	Otros	gastos	de	la	actividad	 -161.529,96	 -123.942,00	
										621				ARRENDAMIENTOS	Y	CÁNONES	 -8.712,00	 -8.942,34	
										622				REPARACIONES	Y	CONSERVACIÓN	 -1.233,81	 -604,29	
										623				SERVICIOS	PROFESIONALES	INDEP.	 -81.547,16	 -61.899,58	
										625				PRIMAS	DE	SEGUROS	 -3.352,29	 -2.601,81	
										626				SERVICIOS	BANCARIOS	Y	SIMILARE	 -2.628,13	 -1.754,74	
										627				PUBLICID.,	PROPAGANDA	Y	RR.PP.	 -12.375,57	 -27.564,21	
										628				SUMINISTROS	 -3.053,87	 -3.157,75	
										629				OTROS	SERVICIOS	 -48.408,40	 -15.755,19	
										631				OTROS	TRIBUTOS	 -64,23	 -1.495,59	
										678				GASTOS	EXCEPCIONALES	 -154,50	 -166,50	
		 		

CUENTAS PERDIDAS Y GANANCIAS 



Cuenta de Pérdidas y Ganancias 2022 2021 

						10.	Amortización	del	inmovilizado	 -1.095,82	 -1.902,20	

										680				AMORTIZACIÓN	DEL	INMOVILIZADO	 -53,06	 -69,32	

										681				AMORTIZACIÓN	DEL	INMOVILIZADO	 -1.042,76	 -1.832,88	

						A.1)	EXCED	DE	ACT	(1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13)	 8.349,81	 559,21	

						15.	Gastos	financieros	 -75,35	 0	

										669				OTROS	GASTOS	FINANCIEROS	 -75,35	 0	

						17.	Diferencias	de	cambio	 -1.226,00	 -7,11	

										668				DIFERENCIAS	NEGATIVAS	DE	CAMBI	 -1.564,95	 -7,11	

										768				DIFERENCIAS	POSITIVAS	DE	CAMBI	 338,95	 0	

						A.2)	EXCED	OP	FINANCIERAS	(14+15+16+17+18)	 -1.301,35	 -7,11	

						A.3)	EXCEDENTE	ANTES	DE	IMPUESTOS	(A.1+A.2)	 7.048,46	 552,10	

						A.4)	VAR.PATR	NETO	RECONOC	EN	EL	EXCED	EJ(A.3+19)	 7.048,46	 552,10	

						B)	INGRESOS	Y	GASTOS	IMPUTADOS	DIR	AL	PAT	NETO	 0	 0	

						C)	RECLASIFICACIONES	EL	EXC.	DEL	EJERCICIO.	 0	 0	

						I)	RESULTADO	TOTAL,	VAR	DEL	PN	EJ	(A.4+D+E+F+G+H)	 7.048,46	 552,10	

CUENTAS PERDIDAS Y GANANCIAS 



EL	SALVADOR		
LINEA	PLAN	
ESTRATÉGICO		 TITULO	 FINANCIADOR	 CONTRAPART

E	LOCAL	 PAÍS	 SUBVENCIÓ
N	(€)	

TITULARES	DE	
DERECHOS									

(DESAGREGADO	POR	
GENERO)	

1.	
GOBERNABILIDAD		

Juventudes	empoderadas	desafían	los	
estereotipos	y	desigualdades	de	
género	en	4	municipios	de	los	
departamentos	de	La	paz	y	San	
Salvador	

Ayuntamiento	de	
Madrid	 Las	Dignas	 EL	

SALVADOR	 293.704,01	 571	(70%	mujeres)	

2.	DERECHOS	DE	
LAS	MUJERES	

Participación	ciudadana		de		
organizaciones	de	mujeres	y	de	
jóvenes	por	el	derecho	a	una	vida	
libre	de	violencias,	en	post	covid-19	

AACID	
LA	
COLECTIVA	

EL	
SALVADOR	 289.883,00	

2139	(73%	mujeres)	

2.	DERECHOS	DE	
LAS	MUJERES	

Mujeres	empoderadas	fortalecen	
liderazgo	y	capacidad	de	resilencia	
limitando	el	impacto	de	la	crisis	en	
mujeres	en	situacion	de	
vulnerabilidad	

AECID	
CRIPDES/	LAS	
MELIDAS	

EL	
SALVADOR	 336.743,40	 600	(	100%	mujeres)		

1.	
GOBERNABILIDAD		

“Fortaleciendo	la	Red	Salvadoreña	de	
Defensoras	de	Derechos	Humanos	y	
organizaciones	juveniles	desde	un	
enfoque	feminista,	de	derechos	
humanos,	intergeneracional	y	
resiliencia	ante	el	impacto	del	
Covid-19	para	la	garantía	y	defensa	de	
los	derechos	humanos	en	contexto	
post-pandemia	en	el	departamento	
de	Usulután,	El	Salvador	(II	Fase)”	 Junta	de	Castilla	

la	Mancha	
LA	
COLECTIVA	

EL	
SALVADOR	 69.260,00	 435	(	77%	mujeres)	



GUATEMALA	
LINEA	PLAN	
ESTRATÉGICO		 TITULO	 FINANCIADOR	 CONTRAPARTE	

LOCAL	 PAÍS	 SUBVENCIÓN	
(€)	

BENEFICIARIOS/AS	
DIRECTOS	

(DESAGREGADO	
POR	GENERO)	

2.	DERECHOS	DE	LAS	
MUJERES	

Por	el	derecho	de	niñas,	
adolescentes	y	mujeres	indígenas	y	
mestizas	a	una	vida	libre	de	
violencias	en	los	departamentos	de	
Guatemala	y	Suchitepéquez	de	
Guatemala	

AECID	

SERCATE,	CICAM,	
AGIMS,	
EPRODEP,	
Fundación	Pedro	
Poveda	

GUATEMALA	 2.500.000,00	8613	(80%	mujeres)	

2.	DERECHOS	DE	LAS	
MUJERES	

Fortalecimiento	de	organizaciones	y	
liderazgos	comunitarios	para	la	
prevención	de	la	violencia	contra	las	
mujeres	y	juventud	en	el	
departamento	de	Chiquimula	

AACID	 CICAM	 GUATEMALA	 298.984,00	2260	(80%	mujeres)	

2.	DERECHOS	DE	LAS	
MUJERES	

Promover	el	empoderamiento	
económico,	social	y	político	de	
mujeres	rurales	para	mitigar	la	
pobreza,	desigualdad	y	violencia	
agudizada	por	el	Covid-19	en	dos	
municipios	de	la	Costa	Sur	de	
Guatemala	con	enfoques	de	género	
y	basado	en	derechos	humanos		

Ayuntamiento	
de	Sevilla	 SERCATE	 GUATEMALA	 59.900,00	 79	(100%	mujeres)	

1.	GOBERNABILIDAD		

Acción		para		la		implementación		del		
marco	normativo		internacional		
sobre		empresas		y		derechos		
humanos		en		Guatemala	

Unión	Europea	UDEFEGUA		El	Observador	 GUATEMALA	 300.000,00	1096	(70%	mujeres)	

2.	DERECHOS	DE	LAS	
MUJERES	

Comunicándonos	en	pandemias:	
estrategia	de	comunicación	derecho	
vida	libre	de	violencias	

AACID	 LA	CUERDA	

REGIONAL	
(GUATEMALA,	
HONDURAS,	EL	
SALVADOR)	 280.000,00	

466	

2.	DERECHOS	DE	LAS	
MUJERES	

Fortalecido	el	tejido	económico	y	
productivo	con	enfoque	de	género	y	
de	DDHH	en	6	comunidades	rurales	
empobrecidas	de	la	costa	sur	de	
Guatemala	

Fundación	La	
Caixa	 SERCATE	 GUATEMALA	 40.000,00	 421	(50%	mujeres)	



REGIONAL	
LINEA	PE	 TITULO	 FINANCIA

DOR	
CONTRAPARTE	

LOCAL	 PAÍS	 SUBVENCIÓ
N	(€)	

TITULARES	DE	
DERECHOS	

(DESAGREGADO	
POR	GENERO)	

2.	DERECHOS	
DE	LAS	
MUJERES	

Comunicándonos	en	pandemias:	
estrategia	de	comunicación	derecho	vida	
libre	de	violencias	

AACID	 LA	CUERDA	

REGIONAL	
(GUATEMALA,	
HONDURAS,	EL	
SALVADOR)	 280.000,00	

466	

PARAGUAY	
LINEA PE TITULO FINANCIA

DOR 
CONTRAPARTE 

LOCAL PAÍS SUBVENCI
ÓN (€) 

BENEFICIARIOS/AS 
DIRECTOS 

(DESAGREGADO 
POR GENERO) 

2. DERECHOS 
DE LAS 

MUJERES 

Niñas, niños, adolescentes y 
mujeres libres de todo tipo de 
violencia 

AECID Luna Nueva PARAGUAY 229.800,0
0 538 (90% mujeres) 

1. 
GOBERNABILID

AD  

Sumamos derechos, sumamos 
igualdad 

AECID KUÑA ROGA PARAGUAY 
391.700,0

0 

440 (95% mujeres) 



PERÚ	
LINEA	PE	 TITULO	 FINANCIADOR	 CONTRAPARTE	

LOCAL	 PAÍS	 SUBVENCIÓN	
(€)	

TITULARES	DE	
DERECHOS	

(DESAGREGADO	POR	
GENERO)	

2.	DERECHOS	
DE	LAS	
MUJERES	

Por	el	derecho	de	las	mujeres,	
adolescentes	y	niñas	a	una	vida	libre	de	
violencias,	en	las	regiones	de	Cusco	y	
Lima,	Perú.	

AECID	 DEMUS	y	Kallpa	 PERÚ	 2.500.000,00	 562	(90%	mujeres)	

2.	DERECHOS	
DE	LAS	
MUJERES	

Participación	de	mujeres	y	sus	
organizaciones	en	
espacios	de	concertación	para	la	
prevención	y	
atención	de	la	Violencia	de	Género	en	
Piura	

AECID	
INTELTA/	RADIO	
CUTIVALU	 PERÚ	 355.097,00	 1000	(	70%	mujeres)	



ESPAÑA	
LINEA	PE	 TITULO	 FINANCIADOR	 CONTRAPARTE	

LOCAL	 PAÍS	 SUBVENCIÓN	
(€)	

TITULARES	DE	
DERECHOS	

(DESAGREGADO	
POR	GENERO)	

1.	GOBERNABILIDAD		 No	dejar	a	nadie	atrás:	
creando	sinergias	entre	los	
ODS	y	los	DD.HH.	

Ayuntamiento	de	
Madrid	

UAM_GRUPO	
GERI	

ESPAÑA	 55.576,00	 30	(	95%	mujeres)		

1.	GOBERNABILIDAD		

"Racismo	y	Antirracismo:	
Nuevos	sujetos	políticos	y	
políticas	públicas,	estado	
de	la	cuestión	en	España,	
en	el	marco	del	Convenio	
Europeo	sobre	Derechos	
Humanos	y	la	Agenda	
2030”	

MAEC	-	Oficina	de	
Derechos	Humanos	

	Asociacion	de	
mujeres	
Amalgama,		
IMEDES	y	el	
Equipo	
Comunitario	de	
Villaverde	bajo.	 ESPAÑA	 2.440,00	

68	(43%	mujeres)	

2.	DERECHOS	DE	LAS	
MUJERES	

“Tirar	del	Hilo:	Investigar	y	
sensibilizar	para	prevenir	la	
violencia	de	género	en	
mujeres	migrantes:	análisis	
de	casos	y	propuesta	de	
política	pública”.	

MDS	(Ministerio	
Derechos	Sociales	y	
Agenda	2030)	

Asociacion	de	
mujeres	
Amalgama	Por	
Ti	Mujer,	
Mujeres	
Supervivientes,	
Mujeres	Palante	
y	la	RED	Latinas.		ESPAÑA	 27.812,35	 100	(	73%	mujeres)	



ESPAÑA	
LINEA	PE	 TITULO	 FINANCIADOR	 PAÍS	 SUBVENCIÓN	(€)	

	
TITULARES	DE	
DERECHOS	

(DESAGREGADO	POR	
GENERO)	

2.	DERECHOS	DE	LAS	
MUJERES	

Diversas:	ampliar	la	mirada	
interseccional	para	la	prevención	
de	la	discriminación	múltiple	y	las	
violencias	machistas.	

Instituto	de	la	Mujer	de	
Castilla	La	Mancha	

ESPAÑA	 18.000,00	 200	(	70%	mujeres)	

2.	DERECHOS	DE	LAS	
MUJERES	

“Aporte	a	la	construcción	de	una	
sociedad	libre	de	violencias	a	
través	de	la	promoción	de	saberes	
feministas,	las	masculinidades	
igualitarias,	y	la	coeducación”	

Instituto	de	la	Mujer	de	
Castilla	La	Mancha	

ESPAÑA	 70.000,00	

600	(70%	mujeres)		

2.	DERECHOS	DE	LAS	
MUJERES	

Tirar	del	Hilo:	sensibilizar	e	incidir	
para	prevenir	la	violencia	de	
género	en	mujeres	migrantes.	

Ministerio	de	Igualdad	

ESPAÑA	 30.082,00	

106	(100%		mujeres)	

2.	DERECHOS	DE	LAS	
MUJERES	

Trabajadoras	del	hogar:	Esenciales	
con	Dignidad	en	el	cuidado	y	
sostenibilidad	de	la	vida,	hacia	la	
consecución	de	la	meta	5.4	ODS	y	
el	convenio	189	OIT.	

MDS	(Ministerio	Derechos	
Sociales)-	IRPF	 ESPAÑA	 32.378,00	 200				(100%	mujeres)	

2.	DERECHOS	DE	LAS	
MUJERES	

Fortalecimiento	Movimiento	
asociativo	de	Mujeres.		

Instituto	de	la	Mujer	 ESPAÑA	 13.609,91	 APOYO	INSTITUCIONAL	




